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دورة تدريبية عن

صياغة وقياس نواتج تعلم 

البرنامج

التطوير الجامعيعمادة 

هـ1443التدريبي لنظام الفصول الدراسية الثلاثة البرنامج –عمادة التطوير الجامعي 



التعلم من الدورةنواتج 

:مع نهاية الدورة من المتوقع أن يكون المتدرب قادرا على

فهم دورة قياس مخرجات تعلم 

التعلم وفق الإطار صياغة مخرجات 
م2020الوطني للمؤهلات، 

تحديد مستويات المواءمة والاتساق

قياس مخرجات التعلم بالطرق المباشرة 
والغير مباشرة

إعداد تقرير قياس مخرجات التعلم 
دائرة واستيفاء مصفوفات المحكات وغلق 

الجودة

إعداد خطة لقياس مخرجات التعلم

تحليل نتائج قياس مخرجات التعلم



 التعلم( نواتج)تعريف مخرجات  :

بنهايةاكتسابهاالمتعلممنالمتوقعوالقيموالمهاراتالمعارفتصفعبارات

يجبيالتالتعلملعمليةالنهائيةالمحصلةهي.الدراسيالمقررأوالأكاديميالبرنامج

.للقياسقابلةتكونأن

 التعلم( نواتج)أهمية مخرجات  :

.تزويدهم بمعلومات تساعدهم في اختيار المؤهل أو التخصص: على مستوى المتعلمين-1

ماد متطلبات التأهل للاعتوسيلة لتطوير المقررات والبرامج ومن : على مستوى المؤسسات التعليمية-2

.الأكاديمي ومعاييرة المطورة

.لأكاديميوسيلة للتفرقة بين المؤهلات والتنقل بين المؤسسات وكذلك الاعتماد ا: على المستوى الوطني-3

.وسيلة للاعتراف بالمؤهلات وتسهيل المعادلة: على المستوى العالمي-4

(1)التعلم ( نواتج)مقدمة عن مخرجات 



 التعلممجالات  :

المعرفة-1

المهارات المعرفية-2

مهارات الاتصال وتقنية المعلومات والمهارات العددية-3

مهارات التعامل مع الأخرين وتحمل المسؤولية-4

المهارات النفسية الحركية-5

م2020نقف م2018سقف 

المعارف-1

المهارات-2

الكفاءات-3

المعرفة والفهم-1

المهارات-2

القيم-3

م2009نقف 

(2)التعلم ( نواتج)مقدمة عن مخرجات 



 التعلم( نواتج)اعتبارات هامة عند تحديد مخرجات  :

خارجيا ً

داخليا ً

رسالة 

وأھداف 
البرنامج

خصائص 

خريجي 
البرنامج

الإطار 

الوطني 

للمؤھلات، 
م2020

نواتج التعلم 

للجهات

المهنية 
العالمية

حاجة سوق 
العمل

(1)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

آراء الخبراء

الأكاديميين 

والمهنيين
ذوي العلاقة



ةالأھداف التعليمية للجامع

الأھداف التعليمية للكلية

مجالأھداف التعليمية للبرنا

ررالأھداف التعليمية للمق

نخصائص الخريجي

مخرجات التعلم للبرنامج

مخرجات التعلم للمقرر

رسالة الجامعة

رسالة الكلية

رسالة البرنامج

2030رؤية •

2029خطة آفاق •

مصفوفات•

تساقالا

ربط الرسالة والأھداف ومخرجات التعلم 

(عملية ديناميكية كل يؤثر ويتأثر بالآخر)

(2)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



 التعلم( نواتج)تصميم مخرجات :

التصميمًللخلف

التصميمًللأمام

خصائص 

خريجي 

المؤسسة 

سمات )
(الخريجين

خصائص 

خريجي 
البرنامج

مخرجات 

تعلم ( نواتج)
البرنامج

مخرجات 

تعلم ( نواتج)
المقرر

مخرجات 

تعلم ( نواتج)
المحاضرة

(3)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



 التعلم( نواتج)صياغة مخرجات  :

تصنيف

بلوم
Bloom

تصنيف

سولو
SOLO

تصنيف

دوك
DOK

تصنيف 

دريفوس
Dreyfus

التصنيف 
الهجين

Hybrid 
scenario

(4)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



( 1)م 2020وم 2018بين توصيف مخرجات التعلم 

 :رسالة البرنامج وأهدافه ومخرجاته. برسالة البرنامج وأهدافه ومخرجاته . ب
:رسالة البرنامج.1

:أھداف البرنامج.  2

:الكلية/علاقة رسالة وأھداف البرنامج مع رسالة وأھداف المؤسسة. 3

:خصائص خريجي البرنامج.4

*مخرجات تعلم البرنامج.5
المعارف

1ع

2ع

3ع

4ع

..ع

المهارات

1م

2م

3م

4م

..م

الكفاءات
1ك

2ك

3ك

:رسالة البرنامج. 1

:أھداف البرنامج.  2

:الكلية/علاقة رسالة وأھداف البرنامج مع رسالة وأھداف المؤسسة. 3

:خصائص خريجي البرنامج. 4

*مخرجات تعلم البرنامج. 5

المعرفة والفهم

1ع

2ع

3ع

4ع

..ع

المهارات

1م

2م

3م

4م

..م

القيم
1ق

2ق

3ق



(2)م 2020م و2018بين توصيف مخرجات التعلم 

:مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج. 4:مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج. 4

المقررات

مخرجات التعلم للبرنامج

الكفاءاتالمهاراتالمعارف

..ك2ك1ك..م2م2م1م..ع2ع2ع1ع

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

المقررات

مخرجات التعلم للبرنامج

القيمالمهاراتالمعرفة والفهم
..ق2ق1ق..م2م2م1م..ع2ع2ع1ع

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 



 التعلم( نواتج)صياغة مخرجات  :

للمعرفة أفعال مقترحة 

(المعارف)والفهم 
للقيم أفعال مقترحة أفعال مقترحة للمهارات

(الكفاءات)

يعرف، يذكر، يحدد، 

يرتب، يشرح، يصف، 

، يفسريوضح، يستعرض، 

يعيد، يسمي، يسمع، 

يفهم،، يلخص، يترجم

يحلل، يبرھن، يستخدم، يطبق، ينفذ، 

، ، يوصي، يطور، يبتكريقيميقارن، 

، يظهر، يصنفيصمم، يصيغ، يكتشف، 

يركب، ينظم، يحسب، يرسم، يمارس، 

يغير، يميز، يقيس،  يخطط، يستنبط،

، يبرر، يدافع، يحكم على، يبني، ينشئ

يشخص، يعالجيؤسس،  

، يشاركيبادر، يلتزم، يتمثل، 

يتكيف، ،يتحمل،يقود، يقوم

،يستمعيوزع،،يتعاونيتأقلم،

، يعبر، ، يطلبيتقبل، يتفاعل

، يخدم،، يصغييوافق، يساعد، 

، يتجاوب، يزور، يعطي، يساند

قدوةيكون 

(5)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



 التعلم( نواتج)كتابة مخرجات  :

 مخرجات التعلم يمكن أن تكتب بطريقة المصدر الصريح:

...أن يكون قادراً على ... في نهاية المتعلم من المتوقع من 

 المؤول أو بطريقة المصدر( ماجرMager ):

شرط أو معيار الأداء+المحتوى التعليمي + المتعلم + الفعل + أن 

أن يشخص الطالب الأمراض المعدية  التي تصيب الإنسان :مثال مثال على مستوى المقرر 

.باستخدام المواد والطرق الحديثة

تشخيص الأمراض المعدية  التي تصيب الإنسان باستخدام المواد :مثال على مستوى المقرر

.والطرق الحديثة

(6)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



 م2020، (نقف)للمؤهلات الوطني الإطار :

وتنظيمها،المؤھلات،لبناءوموحّدشاملوطنينظام

منلتعلمانواتجعلىبناء  متدرّجةمستوياتفيوتسكينها

علمية  مرجعيةّ  وليكونوالقيم،والمهارات،،المعارف

ميمتصعندوالتدريبالتعليممؤسّساتبهاتسترشِد

جهاتعليهوتستند،ھيكلتهاوإعادةوتطويرھا،مؤھلاتها،

الوطنيةالكوادرمهاراتعلىالتعرّففيالتوظيف

.ومستوياتها

م2020وفق نقف ( 7)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



م2020وفق نقف ( 8)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

مستويات متدرّجة 

بناء  على 

مجالات ونواتج 

التعلم 

م2020، (نقف)للمؤهلات مستويات الإطار الوطني 



مجالات التعلم

منالمتعلميحتاجهالذيالتعلمتصف

؛اللازمةوالقيموالمهاراتوالفهمالمعرفة

مستوىكلحسبالمؤھل،علىللحصول
وتتدرّج.بالإطارالمحددةالمستوياتمن

والتتابعالمدىحيثمنالمستوياتھذه

الأولالمستوىمنالإطارمستوياتفي

فيالتعلمنواتجوتبنىالثامن،إلى

.ضوئها

المتعلممنمتوقعھوماتحدد

فيبهالقيامويستطيعمعرفته،

سلوكه،فييتمثلهوماالتعلممجال

يةلعملالنهائيةالمحصلة:بهاويقصد

قابلةتكونأنيجبالتيالتعلم

تقويمأدواتضوءفي،للقياس

.ھلبالمؤالمقترنالمستوىمعتتوافق

م2020وفق نقف ( 9)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

التعلمنواتج 



المعرفة والفهم

م2020وفق نقف ( 10)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

التقويم المهارات

القيم

الممارسة

النطاق والغرض                         التنفيذ                            التقويم

 م2020، (نقف)للمؤهلات الإطار الوطني مجالات تركيز:



م2020وفق نقف ( 11)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 
13م، صفحة 2020نقف، 

العمق

الاتساع

التعقيد

أبعاد الإطار



م2020وفق نقف ( 12)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

19م، صفحة 2020نقف، 

سنوات 4-3أكاديمي بكالوريوس 

سنوات5أكاديمي بكالوريوس 



م2020وفق نقف ( 13)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

20م، صفحة 2020نقف، 

سنوات فأكثر6بكالوريوس 



م2020وفق نقف ( 14)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

18م، صفحة 2020نقف، 

الدبلوم المتوسط



الكفاءات

.والمسؤوليةالاستقلالية-1

.الممارسة-2

السمات-3

تحليلتقنية،مهارات):الممارسة

مهارات)وتفسيرھاالمعلومات

.(....إدراكية

م2020وفق نقف ( 15)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

القيم

.والمهنيةالأكاديميةوالأخلاقالقيم-1

.يةوالاستقلالالمستمرالذاتيالتعلم-2

.المسؤوليةوتحملفريقمعالعمل-3

ما يتمثلّه الخريج من مبادئ تشمل 

ياة ومعايير توجّهه للنجاح بمجالات الح
.المهنةوالعمل أو 



م2020وفق نقف ( 16)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 

القيم للمستوى السابع
(فأكثرسنوات 6بكالوريوس )

القيم للمستوى الخامس

(الدبلوم المتوسط)
القيم للمستوى السادس

( سنوات5و4-3بكالوريوس )

بالنزاھةالخريجيتمثلأن-1

والأكاديميةالمهنيةوالأخلاقيات

.المسؤولةوالمواطنة

وتعلمهأداءهالخريجيقومأن-2

.ذاتيا  

العملفرقالخريجيقودأن-3

.أدائهالتطويروفعاليةبمرونة

الممارساتوبالنزاھةيلتزمأن-1

والأكاديميةالمهنيةالأخلاقيات

.المسؤولةوالمواطنة

التخطيطإلىالخريجيبادرأن-2

والعملالمستمرللتعلمالاحترافي

.المتخصص

ضمنبفاعليةالخريجيشاركأن-3

.مهنيةأويحثيةمجموعات

بالأخلاقياتالخريجيتمثلأن-1

.المسؤولةوالمواطنةالمهنية

اءهأدتطويرفيالخريجيبادرأن-2

.ذاتيا  وعملهوتعلمه

الإشراففيالخريجيشاركأن-3

أھدافلتحقيقمتنوعفريقعلى

.بفاعليةالفريق



المحددات و الاشتراطات المطلوب مراعاتها عند صياغة مخرجات التعلم  :

.يجب ان يبدأ مخرج التعلم بفعل يدل علي العمل متبوعاً بموضوع الفعل1.

.يجب استخدام جمل قصيرة عند صياغة المخرج لضمان الوضوح2.

.ان تكون مفهومة من قبل الطلاب وأعضاء هيئة التدريس وأصحاب العمل3.

.، فلا تزيد عن العدد المناسب(7-4)والمقرر (15-7)تجنب صياغة عدد كبير من مخرجات التعلم للبرنامج 4.

(.عند صياغة المخرج...) , الادراك , مثل التعرف )تجنب الافعال التي لا تتطلب مهارات عالية 5.

.تجنب الافعال التي لا تكون قابلة للقياس بسهولة6.

.تجنب ادراج اكثر من فعل في المخرج الواحد7.

.تأن تكون مخرجات التعلم للبرنامج مصاغة وفقا لتوصيف مستويات الاطار السعودي أو الوطني للمؤهلا8.

.الاسترشاد بالمعايير المهنية و الاكاديمية عند صياغة مخرجات التعلم للبرنامج9.

.الاسترشاد بتصنيف بلوم ، أو سولو أو دوك أودريفوس أو التصنيف الهجين10.

(17)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



المحددات و الاشتراطات المطلوب مراعاتها عند صياغة مخرجات التعلم  :

.أن تكون مخرجات التعلم شاملة لجوانب المعارف و المهارات و الكفاءات11.

.ان تتناسب مخرجات التعلم للبرنامج مع المستوي العام للمؤهل12.

.أن تكون مخرجات التعلم لمقررات البرنامج مترابطة مع مخرجات البرنامج الرئيسة13.

.القسم و متسق مع توجهات و رؤية الجامعة/أن تكون مخرجات التعلم للمؤهل مرتبط بأهداف الكلية14.

(.المعايير المهنية أو الحرفية( البرنامج )أن تعكس مخرجات التعلم للمؤهل 15.

.مراعاة احتياجات سوق العمل16.

ها ، ان محددة بدقة، واضحة، قابل للقياس ، يستطيع الطالب القيام ب)أن تشتمل علي خصائص الاهداف الذكية 17.

(.تتناسب مع الامكانات المتاحة ، ان ترتبط بوقت محدد 

.إجراء المقارنة المرجعية مع مؤهلات متشابهة عند صياغة مخرجات التعلم علي مستوي المؤهل18.

(18)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



 التعلم ( نواتج)الاخطاء الشائعة عن صياغة مخرجات  :

.استخدام اكثر من فعل في صياغة مخرج التعلم1.

2020الا تغطي مخرجات التعلم جميع مجالات التعلم المحددة من قبل سقف أو نقف 2.

(أن يعرف ، أن يفهم)التركيز علي المهارات الدنيا في التفكير 3.

(.اعرف ، افهم ، كن علي دراية ، كن على بينة ، كن على علم ) استخدام مصطلحات غامضة مثل 4.

(.البرنامج ) عدم الاسترشاد بالمعايير المهنية او الاكاديمية عن صياغة مخرجات التعلم للمؤهل 5.

.الا تتناسب مخرجات التعلم للمؤهل مع المستوي العام للمؤهل6.

.مع رسالة و أهداف البرنامج( البرنامج ) الا ترتبط مخرجات التعلم للمؤهل 7.

.الا ترتبط مخرجات تعلم المقررات مع مخرجات تعلم البرنامج8.

.الافراط في استخدام نفس الفعل9.

.صياغة مخرجات تعلم ليست واقعية10.

.صياغة مخرجات تعلم لا يمكن قياس مدي تحقيقها11.

(19)التعلم ( نواتج)صياغة مخرجات 



التعليم والتعلم: المعيار الثالث–المطورة معايير الاعتماد البرامجي 

 المتطلب

السابع من 

متطلبات 

د التأهل للاعتما

البرامجي

خطة قياس )

مخرجات التعلم 

(القياسوتقارير 



التعليم والتعلم: المعيار الثالث–المطورة معايير الاعتماد البرامجي 



التعليم والتعلم: المعيار الثالث–المطورة معايير الاعتماد البرامجي 



(1)مستويات المواءمة والاتساق 

المواءمة على 

مستوى 

البرنامج

المستوى الرابعالمستوى الثالثالمستوى الثانيالمستوى الأول

المواءمة على 

مستوى 

المقررات 

الدراسية

المواءمة بين 

استراتيجيات 

التدريس وطرق 

التقييم على 

مستوى البرنامج

والمقررات

مواءمة خطة 

القياس على 

مستوى 

البرنامج 

والمقررات



 (:  لثتوصيف البرنامج والمعيار الثا)التعلم ( نواتج)مصفوفات الاتساق الخاصة بمخرجات

مصفوفة 

الاتساق بين 

أھداف 

البرنامج 

ومخرجات 

تعلم 
البرنامج 

مصفوفة 

الاتساق بين 

خصائص 

خريجي 

البرنامج 

ومخرجات 

تعلم 
البرنامج 

مصفوفة 

مخرجات 

التعلم 

للبرنامج 

والمقررات 
الدراسية

مصفوفة 

مخرجات 

التعلم مع 

استراتيجيات 
التدريس

مصفوفة 

مخرجات 

التعلم مع 
طرق التقييم

7، م(سقف)مصفوفة الاتساق بين مخرجات تعلم البرنامج ومجالات تعلم الإطار السعودي للمؤھلات 

(2)مستويات المواءمة والاتساق 



طرق التقييماستراتيجيات التدريسمخرجات التعلم الرمز
المعرفة والفهم

(.المحاضرات)استراتيجيةًالإلقاء1ًًع

استراتيجيةًالعصفًالذهني.

استراتيجيةًخرائطًالعقل.

استراتيجيةًخرائطًالمفاهيم.

استراتيجيةًالتعليمًالاكتروني.

ًالاختباراتًالقصيرةQuizzes

الاختباراتًالدوريةًأوًالنصفية.

الاختباراتًالنظريةًالنهائية.
ًاختبارًالتخرجExit Exam

ً،الاختباراتًالعالمية،ًالمهنية

.  المعيارية

2ع

.

المهارات

1م
استراتيجيةًحلًالمشكلات.

ةاستراتيجيةًالتعلمًالقائمًعلىًالمشكل.

منًخلالً.استراتيجيةًالحوارًوالمناقشة

مجموعاتًمناقشةًصغيرة

استراتيجيةًالتعليمًالاكتروني.

دراسةًالحالة  .

المهمامًوالواجباتًالتكليفية.

المناقشاتًالصفية.

الأنشطةًالمعملية  .

التدريبًالميداني  .
ًالاختباراتًالعملية،ًومنهاOSPE) 

((OSCEالاختباراتًالسريريةً

2م

التقييم مع كل من استراتيجيات التدريس وطرق مخرجات التعلم اتساق 



طرق التقييماستراتيجيات التدريسمخرجات التعلم الرمز

قيمال

.استراتيجية التعلم التعاوني1ق

استراتيجية التعليم الذاتي.

استراتيجية التعلم القائم على

.  المشروعات

استراتيجية العروض العملية.

استراتيجية الصف المقلوب  .

عروض الطلبة.

ملصقات الطلبة.

مشروعات التخرج.

المشروعات البحثية.

الاختبارات الشفوية.

 مقاييس التقدير الوصفي–Rubrics))

2ق

3ق

التقييم مع كل من استراتيجيات التدريس وطرق مخرجات التعلم اتساق 

(.Exit Survey)أراء خريجي البرنامج طرق تقويم غير مباشرة مثل استطلاع 



الهدف 

....

الهدف 

الخامس

الهدف الرابع الهدف الثالث الهدف الثاني الهدف الأول أهداف البرنامج

مخرجات تعلم البرنامج

 1ع ع

 2ع

 3ع

...

 1م م

 2م

... 3م

...

1ق ق

 2ق

 3ق

...  ...

المعرفة والفهم: ع

المهارات:م

القيم:ق

البرنامجمصفوفة الاتساق بين أهداف البرنامج ومخرجات تعلم 



الخاصية 

....

الخاصية 

الخامسة

الخاصية الرابعة الخاصية الثالثة الخاصية الثانية الخاصية الأولى خصائص خريجي البرنامج

مخرجات تعلم البرنامج

 1ع ع

 2ع

 3ع

...

 1م م

 2م

... 3م

...

1ق ق

 2ق

 3ق

...  ...

المعرفة والفهم: ع

المهارات:م

القيم:ق

البرنامجمصفوفة الاتساق بين خصائص خريجي البرنامج ومخرجات تعلم 



خطة قياس مخرجات التعلم•
توصيف البرنامج •
المتطلب السابع•

أدوات /القياس بطرق•
القياس المباشرة والغير 

مباشرة

• (التطوير)خطة التحسين 
المبنية على 
توصيات التحسين

تقرير قياس مخرجات 
التعلم للبرنامج
• تحليل النتائج /النتائج
والخروج بالتوصيات 

• التقرير السنوي للبرنامج
• المتطلب السابع

خطِّط

Plan

حسِّن

Act

قيِّم

Check

نفِّذ

Do

PLOs Assessment Cycle (Loop)دورة قياس مخرجات تعلم البرنامج 

التعلم( نواتج)دورة قياس مخرجات 



الرسالة
Mission

الأھداف العامة
Goals

ةالأھداف التفصيلي
Objectives

التعلممخرجات
Outcomes

أدوات القياس/طرق
Assessment 

Methods/Tools

تحليل النتائج/النتائج
Results /Analysis

التوصيات التنفيذية
Action 

Recommendations

تحسين البرنامج
Program 

Improvement

دورة قياس مخرجات تعلم البرنامج
PLOs Assessment Cycle (Loop)

التعلم( نواتج)دورة قياس مخرجات 

خصائص خريجي 
البرنامج 

يمكن عمل شجرة للبرنامج وفقاُ لهذه الدورة



4صفحة رقم –توصيف البرنامج *

(1)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 

4و3صفحة رقم –توصيف المقرر *

 :رسالة البرنامج وأهدافه ومخرجاته. ب
:رسالة البرنامج. 1

:أھداف البرنامج.  2

:الكلية/علاقة رسالة وأھداف البرنامج مع رسالة وأھداف المؤسسة. 3

:خصائص خريجي البرنامج. 4

*مخرجات تعلم البرنامج. 5

المعرفة والفهم

1ع

2ع

3ع

4ع

..ع

المهارات

1م

2م

3م

4م

..م

القيم
1ق

2ق

3ق

مخرجات التعلم للمقرر
رمز 

مخرج التعلم 

المرتبط للبرنامج

المعرفة والفهم1

1.1

1.2

1.3

1...

المهارات2

2.1

2.2

2.3

2...

القيم3
3.1

3.2

3.3

3...

:مخرجات التعلم للمقرر. 3



مصفوفة مخرجات التعلم مع المقررات *
6صفحة رقم –توصيف البرنامج 

(2)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 

:المصفوفةھذهلاستيفاء
التخصصيةالمقرراتجميعالمصفوفةتشملأنينبغي-1

صيفبتوالدراسيةالخطةفيالمعتمدكلأي)العامةوالمتطلبات

.البرنامج

.علمالتمخرجاتقياسعندمقررلكلنسبيوزنتحديدينبغي-2

.والمقرراتالبرنامجمستوىعلىالعباراتكتابةمراجعة-3

اتمخرجمعالمقرراتتعلممخرجاتوارتباطاتساقمنالتحقق-4

.البرنامجتعلم

ىمستوتحديدمعالمقرراتمستوىعلىالتعلممخرجاتأدرج-5

.الارتباط

قررالممستوىعلىمخرجةلكلالتقويمطرقبالتفصيلحدد-6

.برنامجالمستوىعلىالتعلممخرجةتحقيقفيارتباطهاونسبة

نيمكولكنالمقررات،لجميعالمقرراتالتعلممخرجاتتقاس-7

فقطةالتتويجيالمقرراتخلالمنالبرنامجتعلممخرجاتقياس

.(مستويينأخرأوالبرنامجمنالأخيرةالسنةمقررات)

:مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج. 4

المقررات

مخرجات التعلم للبرنامج

القيمالمهاراتالمعرفة والفهم
..ق2ق1ق..م2م2م1م..ع2ع2ع1ع

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

.....مقرر 

:ات التاليةقم بالربط بين كل من مخرجات تعلم البرنامج والمقررات وفقاً للمستوي

(مستوى التمكن= مستوى الممارسة ، ت = مستوى التأسيس ، ر = س )



والتعلم مصفوفة مخرجات التعلم مع استراتيجيات التعليم*
7صفحة رقم –توصيف البرنامج -وطرق التقييم

(3)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 

لم وطرق مصفوفة مخرجات التعلم مع استراتيجيات التعليم والتع*

4صفحة رقم –توصيف المقرر -التقييم

التعلم استراتيجيات التعليم والتعلم المستخدمة لتحقيق مخرجات. 5

.للبرنامج
ةًمتض منةًالأنش طةًصفًسياساتًواستراتيجياتًالتعليمًوالتعلمًوالخبراتًوالمواقفًالتعليميةًالمختلف 

.هاالصفيةًواللاصفيةًالمناسبةًلتحقيقًمخرجاتًالتعلمًالمستهدفةًفيًكلًمجالًمنًمجالات

طرق تقييم مخرجات التعلم للبرنامج . 6
تس  ابًللتحق  قًم  نًاك( مباش  رةً،ًري  رًمباش  رة)ص  فًسياس  اتًوأس  اليبًوطري  قًالتق  ويمًالمس  تخدمةً

.الطلابًلمخرجاتًالتعلمًالمستهدفةًفيًكلًمجالًمنًمجالاتها

طرق التقييماستراتيجيات التدريسمخرجات التعلم الرمز

المعرفة والفهم1.0

1.1

1.2

…

المهارات2.0

2.1

2.2

…

القيم3.0

3.1

3.2

…

:التدريس والتقييم. د
قييم ربط مخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس وطرق الت.  1



ي عمليات خطة البرنامج في  قياس مخرجات التعلم على مستوى البرنامج وآليات الاستفادة من نتائجها ف*
10صفحة رقم –توصيف البرنامج . التطوير

(4)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 



(5)خطة قياس مخرجات التعلم 

أهداف الخطة

مقدمة

منهجية إعداد الخطة

جدول خطة قياس مخرجات تعلم البرنامج

م التعل( نواتج)مصفوفات الاتساق الخاصة بمخرجات 

وشجرة البرنامج 

الخطة الزمنية لقياس مخرجات تعلم 
البرنامج

مصفوفة المقررات المستخدمة في قياس 

مخرجات تعلم البرنامج

(، مع الصياغة بشكل رسمي(التخطيط)ما ذكر في المرحلة الأولى ): عناصر الخطة

ورئيس القسم أو عميد الكلية( من أعد الخطة ومن راجعها)عتمد الخطة من اللجنة المسؤولة ت.



ةالسنة الخامس
Year 5

ةالسنة الرابع
Year 4

ةالسنة الثالث
Year 3

ةالسنة الثاني
Year 2

السنة الأولى
Year 1

نص مخرجات التعلم
PLOS

PLOs 
Code

المجال
Domain

IECPLO-K1K
المعرفة

والفهم
IECPLO-K2

IECPLO-K3

IECPLO-S1S
المهارات IECPLO-S2

IECPLO-S3

IECPLO-V1V
القيم IECPLO-V2

IECPLO-V3

القياس البنائي
Formative

القياس التحصيلي

Summative

PLOs Assessment Time Planالخطة الزمنية لقياس مخرجات تعلم البرنامج 

C: Collection جمع البيانات ; E: Evaluation التقويم ; I: Implementation التوصيات التنفيذية

(6)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 



رمز 

المخرجات

PLOs 

Code

نص مخرجات التعلم

PLOS
المقررات المختارة

Selected 

Courses (Codes)

وقت القياس

Assessment 

Time

أدوات القياس

Assessment Tools 

(Direct & Indirect)

المسؤول عن 

القياس

Assessor

طرق القياس

Assessment Methods

(Grades, Rubrics, Summary 

results of questionnaire)

المستهدف

Target 

(According to 

method)

Knowledge and Understanding والفهمالمعرفة :

K1

K2

K3

Skills المهارات :

S1

S2

S3

Values القيم :

V1

V2

V3

PLOs Assessment Planخطة لقياس مخرجات تعلم البرنامج 

(7)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 



النسبة من إجمالي درجة 

 Percentage ofالتقييم
Total Assessment Score

يمتوقيت التقي

(بالأسبوع)
Week Due

Assessment Tool أدوات القياسNo.

3%3Quiz 1الاختبار القصير

5%5Assignment 2التكليفات

3%7Presentation 3العروض

3%9Posters 4الملصقات

5%11Case study 5دراسة الحالة

7%12OSPE (Objective Structured Practical Examination)6

7%13OSCE (Objective Structured Clinical Examination)7

7%14Capstone Projects 8المشروعات

10%9Mid-Exam 9الإختبار النصفي

10%15Final Practical-Exam 10الإختبار العملي النهائي

40%16Final Theoretical Exam 11الإختبار النظري النهائي

Survey 12الإستبانه

القياس

المباشر
Direct

القياس 

الغير مباشر
Indirect

CLOs Assessment Time Planالخطة الزمنية لقياس مخرجات تعلم المقرر 

القياس البنائي
Formative

القياس التحصيلي

Summative

(8)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 



مخرجا تعلم المقرر

Course learning Outcomes

(CLOs)

رمز مخرج تعلم 

البرنامج

PLOs Code

مباشرة وغير )أدوات القياس 

مباشرة

Assessment Tools 

(Direct & Indirect)

مسؤول القياس

Assessor

طرق القياس

Assessment Method

(Grades, Rubrics, 

Summary results of 

questionnaire)

المستهدف

Target 

(According to 

method)

K1.1

K1.2

S2.1

S2.2

V3.1

V3.2

CLOs Assessment Resultsخطة لقياس مخرجات تعلم المقرر 

(9)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 



الإجمالي

Total
الاختبار 

النهائي
Final 
Exam

الاختبار 

العملي
Prac-
Exam

الاختبار 

النصفي
Mid-
Exam

دراسة 

الحالة
Case
study

العروض
Presen
tation

التكليفات
Assign-
ment

الاختبار 

القصير
Quiz

نص مخرج 

التعلم
CLOS

رمز 
المخرج

CLOs
Code

المجال

Domain

النسبة من الإجمالي100%50%20%10%7%3%7%3%

Percentage of Tool Assessment

25√√√CLO-K1K
المعرفةً

والفهم
25√√CLO-K2

15√√CLO-S1المهارات
S 15√CLO-S2

20√√√CLO-V1القيم
V

CLOs Assessment Toolsأدوات قياس مخرجات تعلم المقرر 

القياس البنائي
Formative

القياس التحصيلي

Summative

(10)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 



Course المقررات

Code & No.

Program Learning Outcomes مخرجات تعلم البرنامج
Knowledge and 

Understanding المعرفة والفهم

Skills المهارات Values القيم

K.1 K.2 K.3 K.4 S.1 S.2 S.3 S.4 V.1 V.2 V.3 V.4

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Course .... X

Selected Courses for PLOs Assessmentاختيار المقررات المستخدمة في قياس مخرجات تعلم البرنامج 

(11)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 



PLOs المقررات مخرجات تعلم البرنامج

المحددة 

Selected
Courses 
(Codes)

المستوى 

المحدد 
Selected 

Level

VSK

V3V2V1S3S2S1K3K2K1

Presnt.OSPECase 
Study

Quiz

OSCEPresnt.PosterAss.

OSCE

ProjectPracProgress 
Test

Med

ProjectOSCEPBL

Final

PLOs Assessment Mapping Matrixمصفوفة المقررات المستخدمة في قياس مخرجات تعلم البرنامج 

(12)التعلم ( نواتج)مرحلة التخطيط في دورة قياس مخرجات 



خطة قياس مخرجات التعلم•
المقررات/البرنامجتوصيف •
المتطلب السابع•

أدوات /القياس بطرق•
القياس المباشرة والغير 

مباشرة

• (التطوير)خطة التحسين 
المبنية على 
توصيات التحسين

تقرير قياس مخرجات 
التعلم للبرنامج
• تحليل النتائج والخروج /النتائج
بالتوصيات 

• السنوي التقرير /تقارير المقررات
للبرنامج

• المتطلب السابع

خطِّط

Plan

حسِّن

Act

قيِّم

Check

نفِّذ

Do

PLOs Assessment Cycle (Loop)دورة قياس مخرجات تعلم البرنامج 

التعلم( نواتج)دورة قياس مخرجات 



(1)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 

4قم صفحة ر–التقرير السنوي للبرنامج *

5صفحة رقم –تقرير المقرر *

مخرجات التعلم
طرق التقويم

(غير مباشر–مباشر )

مستوى الأداء 

المستهدف
نتائج التقييم

المعرفة والفهم

..ع

..ع

..ع

..ع

..ع

المهارات

..م

..م

..م

..م

..م

القيم

..ق

..ق

..ق

..ق

..ق

:التعليق على نتائج تقييم مخرجات التعلم للبرنامج

للبرنامجتقويم مخرجات التعلم . ج

**نتائج تقييم مخرجات التعلم للبرنامج. 1
مخرجات تعلم المقرر

رمز 

مخرج 
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PLOs Assessment Methods طرق قياس مخرجات التعلم

Direct المباشرة
(Required)

Indirect الغير مباشرة
(Supplemental)

 Grades طريقة الدرجات
 Rubrics طريقة مقاييس التقدير الوصفي

 Progress Test اختبار التقدم
 Exit Exam اختبار الخروج

Program Surveys:

 Graduates  (Exit) Surveys استبانة الخروج
 Employers Surveys استبانة جهات التوظيف

 Student Surveys استبانة الطلبة
 Faculty members Surveysاستبانة أعضاء ھيئة التدريس

Internal

External

 Program Advisory Committee Report تقرير اللجنة الاستشارية للبرنامج
 External Reviewer Report تقرير المراجع الخارجي
 Independent Reviewer Report تقرير الرأي المستقل

كتملةمتقييمدورةخلالالبرنامجفيالتعلممخرجاتتقويم

يتم،(البرنامجمدةحسبسنوات،ستأوخمسأوأربع)

اشرة،مببصورةالبرنامجتعلممخرجاتجميعتقييمفيها

.الأقلعلىواحدةمرة

(2)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 

البياناتجمع



(3)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 

Test Blueprint (Table of Specification, TOS)  (مخطط الإختبار)جدول مواصفات الإختبار

تغطي سئلةال منممثلةو عادلةعينةوجودولضمانقياسهايتمالتيتعلمالمجالاتلتحديدأداة مهمة : التعريف

.بمخرجات تعلم المقرر والبرنامجر، وربطها الاختبافيمحتوى المقرر 

:الهمية

.قياسهايتمالتيتعلمالمجالاتلتحديدأداة مهمة -1

.المعتمدة بتوصيف المقرر الدراس يتغطية موضوعات المقرر ضمان-2

.يمكن استخدامها كأحد أدوات التحقق من مصداقية نتائج الطلاب بتقرير المقرر الدراس ي-3

.أداة مساعدة لقياس مخرجات تعلم المقرر -4

.أداة مساعدة لقياس مخرجات تعلم البرنامج-5

.من معايير الاعتماد البرامجي( التعليم والتعلم)يمكن استخدامها كدليل في المعيار الثالث -6



(4)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 

Test Blueprint (Table of Specification, TOS)  (مخطط الإختبار)جدول مواصفات الإختبار

نوع أداة التقييم العام الأكاديمي المستوى الدراسي رمز المقرر اسم المقرر اسم البرنامج

الإختبارًالنظريًالنهائي

القيم المهارات والفهمالمعرفة مجالات التعلم

1ق 1م 1ع مخرجاتًتعلمًالبرنامج

- 2.2م 2.1م 1.2ع 1.1ع مخرجاتًتعلمًالمقرر

- 10 10 10 10 الدرجةًالنهائيةًلكلًمخرجًمنً

مخرجاتًالمقرر

- تذكرًالموضوعات تذكرًالموضوعات تذكرًالموضوعات تذكرًالموضوعات الموضوعاتًالتيًتمًتغطيتها

يذكرًأرقامًالأسئلة يذكرًأرقامًالأسئلة يذكرًأرقامًالأسئلة يذكرًأرقامًالأسئلة عددًالأسئلة

7 7 7 7 %(70)المستهدفًلكلًمخرجً

7 5 7 9 متوسط )مخرجًالفعليةًنتيجةًال

(الطلاب والطالبات

70% 50% 70% 90% جلكلًمخرالنسبةًالمئويةًالفعلية

توقيع رئيس القسم اسم رئيس القسم المراجعتوقيع اسم المراجع توقيع منسق المقرر المقرراسم منسق

أحدً

طرق

العرض



مخرجاتقياسلنتائجوفقاً للمقررتعلممخرجلكلالمستهدفالمستوىالأكاديميةالبرامجلجنةتحدد:أولاً

.التقريرلهذاالسابقالمقررتقريرفيالتعلم

.التاليةالمصفوفةفيالموضحبالمثالاسترشاداًتعلممخرجلكلالنهائيةالدرجةتحدد:ثانياً

فيكماالتقييمدرجةإجماليمنأداهكلونسبةتعلممخرجكلستقيسالتيالقياسأدواتتحدد:ثالثاً

:التاليةالمصفوفة

:التاليةللمعادلةوفقاًالتعلم،مخرجاتلحسابالمتوسططريقةالأننستخدم:رابعاً

الطلابعدداجماليعلىمقسوماًالطلابلجميعالمخرجهذادرجاتمجموع=التعلممخرجمتوسط)

:التاليالالمثفيسيتضحكمامائةفيالقسمةناتجنضربثمالمخرجلهذاالنهائيةالدرجةفيمضروباً

.%70هوالمقررهذافيتعلممخرجلكلالمستهدفالمستوىأننفترض√

25،((K1(1ع)للدرجة25)السابقةالمصفوفةفيموضحهوكماتعلممخرجلكلالنهائيةالدرجةأننفترض√

((V1(1ق)للدرجةS2))،20(2م)للدرجةS1)،)15(1م)للدرجةK2))15(2ع)للدرجة

:كالتاليكانتتعلممخرجكلفيالطلابدرجاتأننفترض√

(طريقة الدرجات)طرق القياس المباشرة 

 :(Average Method)طريقة المتوسط -1

(5)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



تحديد أدوات القياس التي ستقيس كل مخرج تعلم ونسبة كل 

:أداه من إجمالي درجة التقييم كما في المصفوفة التالية

(6)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 

 مجالات

 التعلم

 أكواد

 مخرجات

 تعلم

 المقرر

 نص

 مخرج

التع

 لم

 التعلم مخرجات قياس أدوات

الاختبارا

 ت

 القصيرة

التكليفا

 ت

العرو

 ض

دراس

 حالة ة

 الاختبار

النصف

 ي

 الاختبار

 العملي

 الاختبار

 الن ري

 النهائي

 المجموع

% 100% 50% 20% 10 % 7% 3% 7% 3من إجمالي درجة التقييم   النسبة

المعرفة 

 والفهم

(K )

 25          ( K1 )1ع

 25          ( K2)2ع

 المهارات

(S )

 15          ( S1 )1م

 15          ( S2)2م

القيم 

(V )

 20           ( V1 )1ق

 



طريقة

المتوسط

(Average

Method):

(7)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 

 الرقم الطالب اسم

 الأكاديمي

 (K1 )1ع مخرج

( درجة 25)

 (K2)2ع

 (درجة 25)

 (S1 )1م

 (درجة 15)

 (S2)2م

 (درجة 15)

 (V1 )1ق

(20 

 (درجة

XXXX 31236790 21 23 11 13 11 

XXXX 31236791 17 15 13 9 13 

XXXX 31236792 19 17 9 11 11 

XXXX 31236793 17 15 11 13 11 

XXXX 31236794 15 13 13 11 13 

XXXX 31236795 13 15 11 9 11 

XXXX 31236796 23 25 15 13 15 

XXXX 31236797 19 19 9 11 13 

XXXX 31236798 21 17 13 11 11 

XXXX 31236799 17 13 11 9 11 

 120 110 116 172 182 طلاب 10 الاجمالي

 %60 %73 %77.3 %68.8 %72.8 الفعلية المخرج نتيجة

 %70.0 %70.0 %70.0 %70.0 %70.0 المستهدف المستوى

 المستوى بين المقارنة بعد

 والمستهدف الفعلي

 تحقق

 المستهدف

 لم

 يتحقق

 لم تحقق تحقق

 يتحقق

 



:كالتاليالمعادلةنطبقالأن√

=(K1)1ع 182/10x25= 182/250= 0.728x100= 72.8% (المستهدفتحقققد))

=(K2)2ع 172/10x25= 172/250= 0.688x100= 68.8% (المستهدفيتحققلم))

=(S1)1م 116/10x15= 116/150= 0.773x100= 77.3% (المستهدفتحقققد))

=(S2)2م 110/10x15= 110/150= 0.73x100= 73% (المستهدفتحقققد))

=(C1)1ق 120/10x20= 120/200= 0.6x100= 60% (المستهدفيتحققلم))

(8)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



طرق القياس المباشرة

:(Threshold or Cut off Method)طريقة المحك أو الحد الفاصل -2

:هيالطريقةهذهمعادلة

فياً مضروبالطلابعددإجماليعلىمقسوماً الفاصلالحدعنزادواالذينالطلابعدد=الفعليةالمخرجنتيجة

.مائة

:التاليةالخطواتنتبعولحسابها

%.60تقوم لجنة البرامج الأكاديمية بتحديد المحك أو الحد الفاصل وليكن : أولاً

.الفاصلالحدقيمةفيمخرجلكلالنهائيةالدرجةنضربيتم:ثانياً

.ثانياًفيعليهاالمتحصلالقيمةعنزادواالذينالطلبةعدديحسب:ثالثاً

.100فينضربهثمالطلابعددإجماليعلىثالثاًفيعليهحصلنااليالعدديقسم:رابعاً

.تقارن النتيجة التي حصلنا عليها في رابعاً بالمستهدف، لنعرف هل تحقق أم لم يتحقق: خامساً

(9)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



الآن

نطبق

هذه

الطريقة

على

المثال

:السابق

(10)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 

 الرقم الطالب اسم

 الأكاديمي

 (K1 )1ع مخرج

( درجة 25)

 (K2)2ع

 (درجة 25)

 (S1 )1م

 (درجة 15)

 (S2)2م

 (درجة 15)

 (V1 )1ق

 (درجة 20)

 12 9 9 15 15  المحك

XXXX 31236790 21 23 11 13 11 

XXXX 31236791 17 15 13 9 13 

XXXX 31236792 19 17 9 11 11 

XXXX 31236793 17 15 11 13 11 

XXXX 31236794 15 13 13 11 13 

XXXX 31236795 13 15 11 9 11 

XXXX 31236796 23 25 15 13 15 

XXXX 31236797 19 19 9 11 13 

XXXX 31236798 21 17 13 11 11 

XXXX 31236799 17 13 11 9 11 

 120 110 116 172 182 طلاب 10 الاجمالي

% 40% 70 %80% 50 %80 الفعلية المخرج نتيجة

%70 المستهدف المستوى  70%  70%  70%  70%  

 المستوى بين المقارنة بعد

 والمستهدف الفعلي

 تحقق

 المستهدف

 لم

 يتحقق

يتحقق لم تحقق تحقق  

 



25X60%=15=المخرجدرجةفيضربهبعدالأولالمعرفةلمخرجالفاصلالحد-

8=الأولالمعرفةلمخرجالفاصلالحدعنزادواالذينالطلابعدد-
(المستهدفتحققأي)x100=80%(8/10)=الأولالمعرفةمخرجنتيجة-

25X60%=15=المخرجدرجةفيضربهبعدالثانيالمعرفةلمخرجالفاصلالحد-
5=الثانيالمعرفةلمخرجالفاصلالحدعنزادواالذينالطلابعدد-
(المستهدفيتحققلمأي)x100=50%(5/10)=الثانيالمعرفةمخرجنتيجة-

15X60%=9=المخرجدرجةفيضربهبعدالأولالمهاراتلمخرجالفاصلالحد-
8=الأولالمهاراتلمخرجالفاصلالحدعنزادواالذينالطلابعدد-
(المستهدفتحققأي)x100=80%(8/10)=الأولالمهاراتمخرجنتيجة-

15X60%=9=المخرجدرجةفيضربهبعدالثانيالمهاراتلمخرجالفاصلالحد-
7=الثانيالمهاراتلمخرجالفاصلالحدعنزادواالذينالطلابعدد-
(المستهدفتحققأي)x100=70%(7/10)=الثانيالمهاراتمخرجنتيجة-

20X60%=12=المخرجدرجةفيضربهبعدالأولالقيملمخرجالفاصلالحد-

4=الأولالكفاءاتلمخرجالفاصلالحدعنزادواالذينالطلابعدد-
(المستهدفيتحققلمأي)x100=40%(4/10)=الأولالكفاءاتمخرجنتيجة-

(11)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



طرق القياس الغير مباشرة

 :(Surveys)الاستبانات -

لنتائجوفقاًللمقررتعلممخرجلكلالمستهدفالمستوىالأكاديميةالبرامجلجنةتحدد:أولاً

.المقررلهذاالسابقالتقريرفيالتعلممخرجاتقياس

.المستهدفةالفئةرأيأخذويتمكالتاليالمخرجاتاستبانةتصمم:ثانياً

.خماسيالمقياسلأن5منالنتيجةوتكونمخرجكلنتيجةمتوسطنأخذ:ثالثاً

.لاأمالمستهدفحقنناهللنعرفبالمستهدفالمتوسطنقارن:رابعاً

رجاتلمخالمباشرةغيرالقياسنتائججميععلىيحتويالذيالاستبانةتقريرإرفاقينبغي

.المجمعثمالشطرينبكلاوذلكسابقاً،والمذكورةالتعلم

(12)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



تصميم استبانة المخرجات 

(13)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 

 مجالات

 التعلم

 أكواد

 مخرجات

 تعلم

 المقرر

 

 التعلم مخرج نص

 الخماسي المقياس

 أوافق

 بشدة

(5 )

 أوافق

(4 )

 ما لحد

(3 )

 أوافق لا

(2 )

 أوافق لا

 بشدة

(1 )

المعرفة 

والفهم 

(K )

      ( K1 )1ع

      ( K2)2ع

 المهارات

(S )

      ( S1 )1م

      ( S2)2م

 القيم

(V )

      ( V1 )1ق

 



:ةالتاليللمعادلةوفقاًتعلممخرجلكلالمباشرةغيرالطريقةمعالمباشرةالطريقةنجمعالآن√

نتيجة+(0.8)فيمضروبةالمباشرةالفعليةالمخرجنتيجة=تعلممخرجلكلالفعليةالاجماليةالنتيجة

(0.2)فيمضروبةالمباشرةغيرالفعليةالمخرج

.طريقةلكلالنسبيالوزنهيفيهاضربناالتيالأرقام

:الأولالمعرفةلمخرجوليكنذلك،علىمثالنأخذ

3,64=(معدلإلىلنحولها20علىنقسمها)%72,8=المتوسطبطريقةالفعليةالمخرجنتيجة-

3=الاستبانةبطريقةالفعليةالمخرجنتيجة-

إذا)2.9+0.6=3.5=(3x0.2)+(3.64x0.8=)الأولالمعرفةلمخرجالفعليةالاجماليةالنتيجةإذن-

.(%70النتيجةفتكون20فينضربهانسبةإلىنحولهاأنأردنا

المخرجاتلباقيالطربقةبنفسنكمل

بيانيةرسوماتصورةعلىالنتائجعرضيفضل.

بهمالمرتبطالبرنامجتعلممخرجحسابفيلهالمشاركةالأخرىللمقرراتبالنسبةالمقررلهذاالنسبيالوزننحسب.

(14)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



البرنامجتعلممخرجاتقياسفيالمشاركةللمقرراتالنسبيالوزنحساب:

رمز المخرجات

PLOs Code

نص مخرجات التعلم

PLOS
المقرر الأول 

ورمزه

Course-1 

(Code)

المقرر الثاني 

ورمزه

Course-2 

(Code)

المقرر الثالث 

ورمزه

Course-3 

(Code)

مباشر على القياس الغير

مستوى البرنامج

Indirect Assessment

نتيجة المخرج باعتبار الوزن النسبي

Knowledge and Understanding والفهمالمعرفة :

K1 20% (3) 30% (3.5) 30% (4) 20% (3.5) (3x0.2) + (3.5x0.3) + (4x0.3) + (3.5x0.2)=

0.6 + 1.05 + 1.2 + 0.7 = 3.55 (71%)

K2

K3

Skills المهارات :

S1 40% (3) 40% (3) - 20% (3) (3x0.4) + (3x0.4) + (3x0.2)=

1.2 + 1.2 + 0.6 = 3 (60%)
S2

S3

Values القيم :

V1 40% (4) 40% (3.5) - 20% (3.5) (4x0.4) + (3.5x0.4) + (3.5x0.2)=

1.6 + 1.4 + 0.7 = 3.7 (74%)

V2

V3

(15)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



الأهمية:

ياتالمستومقرراتفياستخدامهايفضللذلك.المهاراتمنوجزءالقيمقياسفييستخدمغالباً-1

.(سنواتالأربعذوللبرنامجوالثامنالسابعالمستوىمثل)البرنامجمنالعليا

,والشفافيةالنزاهةمنعاليمستوىعلىقياسأداةتقديمعلىيساعد-2

.المعقدةالأنشطةبتقييمتسمحوعادلةمتسقةمعاييروضععلىيساعد-3

.الطلبةأعمالتصحيحفييصرفالذيالوقتتقليلعلىيساعد-4

.والتحسينالتطويرأجلمنالطلبةأوللأساتذةسواءالراجعةالتغذيةيوفر-5

( Rubrics)روبركس -( مصفوفة قياس الأداء)طريقة مقاييس التقدير الوصفي 

فيلابالطأداءمثل)الأداءلتقييممحددةمؤشراتتستخدمالتيالمباشرالتقييمطرقإحدى:التعريف

.(التخرجمشاريع

(16)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



الأنواع:
Analytic)التحليليالوصفيالتقديرمقاييس-1 Rubrics):استخداماًالأكثروهوالأداءمستوىعنتحليليةمعلوماتيعطي.

Holistic)الكليالوصفيالتقديرمقاييس-2 Rubrics):وصفيةعامةمعلوماتيعطي.

يتكون الAnalytic Rubricsوصف -3مستويات تقييم لمؤشرات الأداء، -2مؤشرات أداء لكل مخرج تعلم، -1: من
:لمستويات التقييم كما في الشكل التالي

( Rubrics)روبركس -( مصفوفة قياس الأداء)طريقة مقاييس التقدير الوصفي 

عنوان مخرج التعلم

(1)غير مرضي  (3)متطور  (4)مرضي  (5)مثالي 

1مؤشر أداء 

2مؤشر أداء 

3مؤشر أداء 

مستويات 
التقييم

مؤشرات
الأداء

وصف المستويات

(17)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



مثال:
( Rubrics)روبركس -( مصفوفة قياس الأداء)طريقة مقاييس التقدير الوصفي 

(V1)اھمأن يتعاون الطالب مع زملائه وأساتذته في جو من الود والتف:1ق البرنامجعنوان مخرج التعلم

(1)غير مرضي 
Unsatisfactory 

(3)متطور 
Developing 

(4)مرضي 
Satisfactory 

(5)مثالي 

Exemplary
الأداءمؤشرات

دائما  يتحدث ولا يعطي

فرصة لغيره بمشاركة 

الحديث

مح يتحدث كثيرا  وأحيانا  يس

لغيرة بالمشاركة

يستمع أكثر مما 

يشارك

يمتلك مهارات عالية في 

الاستماع والتحدث في 

الوقت المناسب

KPI-V1.1 

الإنصات لفريق العمل

إليه لم يؤدي المهام المسندة

أو أدي قليل منها

المسندة أدى معظم المهام

إليه، لكن بصورة غير 

منتظمة 

أدى كل المهام

المسندة إليه 

المسندة إليه أدى كل المهام

وساعد زملائه
KPI-V1.2

أداء المهام مع فريق العمل

أقام علاقة ضعيفة مع مع 

بعض أعضاء الفريق

أقام علاقة جيدة مع بعض 

أعضاء الفريق

أقام علاقة جيدة مع 

جميع أعضاء الفريق

أقام علاقة قوية مع جميع 

أعضاء الفريق
KPI-V1.3

إقامة علاقة مع أعضاء الفريق

ليس لدية القدرة على قيادة 

الفريق

لدية قدرة متواضعة على 

قيادة الفريق

لدية القدرة على قيادة 

الفريق

لدية القدرة على قيادة 

بكفاءة وفاعليةالفريق
KPI-V1.4
قيادة الفريق

(18)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



مثال:
( Rubrics)روبركس -( مصفوفة قياس الأداء)طريقة مقاييس التقدير الوصفي 

تصنيف 

الطالب

إجمالي 

معدل 

الطالب

(5)مثالي 

Exemplary
(4)مرضي 

Satisfactory 

(3)متطور 

Developing 
(1)غير مرضي 

Unsatisfactory
الرقم 

الأكاديمي

اسم الطالب م

16-20 11-15 6-10 فأقل5

KPI-V1.4 KPI-V1.3 KPI-V1.2 KPI-V1.1 مؤشراتًالأداءًلمخرجًالتعلمً

مرضي 15 4 3 3 5 31236790 XXXX 1

متطور 10 1 4 4 1 31236791 XXXX 2

مرضي 15 3 5 4 3 31236792 XXXX 3

ريرًمرضي 4 1 1 1 1 31236793 XXXX 4

مرضي 15 4 4 3 4 31236794 XXXX 5

متطور 10 3 3 3 1 31236795 XXXX 6

مثالي 17 5 5 4 3 31236796 XXXX 7

3 3.6 3.1 2.8 المتوسط لكل مؤشر

(وفقا  للوزن النسبي لكل مؤشر) 3.1 المتوسط العام للمخرج

(19)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



علىحصلواالذينالطلابعدد)+(5فيمضروباًمثاليمعدلعلىحصلواالذينالطلابعدد)=التعلملمخرجالحسابمعادلة

علىحصلواالذينالطلابعدد)+(3فيمضروباًمتطورمعدلعلىحصلواالذينالطلابعدد)+(4فيمضروباًمرضيمعدل

.الطلابعددإجماليعلىالجمعناتجقسمةثم،(1فيمضروباًمرضيغيرمعدل

للطلبةوفقاًالتعلممخرجنتيجة=(1X5)+(3x4)+(2x3)+(1x1)/7=5+12+6+1=24/7=3.4

68%=(3.4x20)لتكون20فيبضربهانسبةإلىتحويلهاويمكن،5من43.هيالمخرجنتيجةإذن

(%20=النسبيالوزن)KPI-V1.1=(1x5)+(1x4)+(2x3)+(3x1)/7=5+4+6+3=18/7=2.8نتيجة

(%20=النسبيالوزن)KPI-V1.2=(0x5)+(3x4)+(3x3)+(1x1)/7=0+12+9+1=22/7=3.1نتيجة

((%20=النسبيالوزن)KPI-V1.3=(2x5)+(2x4)+(2x3)+(1x1)/7=10+8+6+1=25/7=3.6نتيجة

((%40=النسبيالوزن)KPI-V1.4=(1x5)+(2x4)+(2x3)+(2x1)/7=5+8+6+2=21/7=3نتيجة

للمؤشراتوفقاًالتعلممخرجنتيجة:(2.8x0.2)+(3.1x0.2)+(3.6x0.2+(3x0.4)=0.56+0.62+0.72+1.2=3.1

الفعليةالمخرجنتيجة+(0.8)فيمضروبةالمباشرةالفعليةالمخرجنتيجة=التعلملمخرجالفعليةالاجماليةالنتيجة

(تحقيقهتمفقد،3المستهدفكانإذا)2.48+0.8=3.3=(4x0.2)+(3.1x0.8)=(0.2)فيمضروبةالمباشرةغير

بيانيةرسوماتصورةعلىالنتائجعرضيفضل.

(20)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



(1)غير مرضي 

Unsatisfactory (1)
(3)متطور 

Developing (3)
(4)مرضي 

Satisfactory (4)
(5)مثالي 

Exemplary (5)
وصف مؤشرات الأداء

PLOs-KPIs Description
PLOs-KPIs 

Codes

PLOs-K1

PLO-K1.1

PLO-K1.2

PLO-K1.3

PLOs-S1

PLO-S1.1

PLO-S1.2

PLO-S1.3

PLOs-C1

PLO-V1.1

PLO-V1.2

PLO-V1.3

PLOs Assessment Rubricطريقة مقاييس التقدير الوصفي لقياس مخرجات تعلم البرنامج 

(21)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



PLOs Assessment Resultsنتائج قياس مخرجات تعلم البرنامج 
رمز 

المخرجات

PLOs 

Code

نص مخرجات التعلم

PLOS
المقررات المختارة

Selected 

Courses 

(Codes)

وقت القياس

Assessment 

Time

أدوات القياس

Assessment 

Tools (Direct & 

Indirect)

المسؤول عن 

القياس

Assessor

طرق القياس

Assessment Methods

(Grades, Rubrics, 
Summary results of 

questionnaire)

المستهدف

Target 

(According to 

method)

النتائج

Results

(According 

to method)

Knowledge and Understanding والفهمالمعرفة :

K1

K2

K3

Skills المهارات :

S1

S2

S3

Values القيم :

V1

V2

V3

(23)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



مخرجا تعلم المقرر

Course learning Outcomes

(CLOs)

رمز مخرج 

تعلم البرنامج

PLOs Code

مباشرة )أدوات القياس 

وغير مباشرة

Assessment Tools 

(Direct & Indirect)

مسؤول 

القياس

Assessor

طرق القياس

Assessment Method

(Grades, Rubrics, 

Summary results of 

questionnaire)

المستهدف

Target 

(According to 

method)

النتائج

Results

(According to method)

Knowledge and Understanding المعرفة والفهم :
K1.1

K1.2

Skills المهارات :

S2.1

S2.2

Values القيم :
V3.1

V3.2

CLOs Assessment Resultsنتائج قياس مخرجات تعلم المقرر 

(22)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



PLOs المقررات

المحددة
Selected 
Courses 
(Codes)

المستوي 

المحدد

Selected 
Level

VSK

V3V2V1S3S2S1K3K2K1

3.13.53.43.03.23.3

2.93.02.73.43.03.1

2.92.73.13.43.23.13.3

2.93.03.53.03.1

2.92.73.42.73.23.3

3.03.13.53.03.23.13.3

2.9Total Average

مصفوفة نتائج المقررات المستخدمة في قياس مخرجات تعلم البرنامج

PLOs Assessment Mapping Matrix Results

(24)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



**نتائج تقييم مخرجات التعلم للبرنامج

#
ة وفقاً للخطة الزمنية المعتمد)مخرجات التعلم 

(المقرر لقياس مخرجات تعلم 

طرق التقويم
(غير مباشر–مباشر )

نتائج التقييممستوى الأداء المستهدف

مباشرغير مباشرمباشر
غير 

مباشر
إجمالي غير مباشرمباشر

المعرفة والفهم

1.ع

أن يحدد الطالب الأمراض المعدية التي تصيب الإنسان

ة، الاختبارات القصير

ت التكليفات، منتديا

النقاش، الاختبار 

النهائي

Graduates  (Exit) 
Surveys استبانة

الخروج

70%

(3.5)

3.070

%

(3.5)

3.53.5

.2ع
أن يقارن الطالب بين الأمراض المعدية التي تصيب كل جهاز من

أجهزة جسم الإنسان

ة، الاختبارات القصير

ت التكليفات، منتديا

النقاش، الاختبار 

النهائي

Graduates  (Exit) 
Surveys استبانة

الخروج

70%3.077%3.03.3

المهارات

تخدام أن يشخص الطالب الأمراض المعدية  التي تصيب الإنسان باس.1م

المواد والطرق الحديثة

يات التكليفات، منتد

ملف النقاش، 

الإنجاز

Graduates  (Exit) 
Surveys استبانة

الخروج

70%3.067

%

2.72.9

2.م

ية أن يعالج الطالب الأمراض المعدية التي تصيب الإنسان بالأدو

المتطورة

العروض، 

منتديات المشاريع، 

ملف النقاش، 

الإنجاز

Graduates  (Exit) 
Surveys استبانة

الخروج

70%3.063

%

2.52.7

القيم

1ق

أن يتعاون الطالب مع زملائه وأساتذته في جو من الود والتفاهم

العروض، 

المشاريع، ملف 

الإنجاز

Graduates  (Exit) 
Surveys استبانة

الخروج

70%3.089

%

4.04.0

:التعليق على نتائج تقييم مخرجات التعلم للبرنامج

 تطبيقي على مستوى المقررمثال:

(25)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



:التعليق على نتائج تقييم مخرجات التعلم للبرنامج

: رنامجذكر عدد مخرجات التعلم التي تم قياسها في التقرير الحالي وفقا  للخطة الزمنية المعتمدة لقياس مخرجات تعلم الب1.

وفة المعيدة ذكر عدد وأسماء المقررات التيي تيم اختيارھيا لقيياس مخرجيات اليتعلم التيي تيم قياسيها فيي التقريير الحيالي وفقيا  للمصيف2.

:  مسبقا  لهذا الغرض

:ذكر المخرجات التي تم تحقيق المستهدف فيها وتصنيفها وفقا  لمجالات التعلم3.

:ذكر المخرجات التي لم يتم تحقيق المستهدف فيها وتصنيفها وفقا  لمجالات التعلم4.

.المقارنة بين الشطرين، إذا كانت النتائج مجمعة لهما، مع الإشارة إلى التقرير المرفق لكل شطر على حدة5.

.عرض نتائج المخرجات لكلا الشطرين على صورة رسم بياني، كنوع من الاحترافية في استيفاء التقرير6.

.الاشارة إلى كيفية تحديد المستهدف7.

**نتائج تقييم مخرجات التعلم للبرنامج. 1
مثال تطبيقي:

(26)التعلم ( نواتج)مرحلة التنفيذ في دورة قياس مخرجات 



خطة قياس مخرجات التعلم•
توصيف البرنامج •
المتطلب السابع•

أدوات /القياس بطرق•
القياس المباشرة والغير 

مباشرة

• (التطوير)خطة التحسين 
المبنية على 
توصيات التحسين

تقرير قياس مخرجات 
التعلم للبرنامج
• تحليل النتائج /النتائج
والخروج بالتوصيات 

• التقرير السنوي للبرنامج
• المتطلب السابع

خطِّط

Plan

حسِّن

Act

قيِّم

Check

نفِّذ

Do

PLOs Assessment Cycle (Loop)دورة قياس مخرجات تعلم البرنامج 

التعلم( نواتج)دورة قياس مخرجات 



بيالتقرير السينوي للبرنيامج         5الصيفحة رقيم )تحليل نتائج تقييم مخرجات اليتعلم .2

(اسولكن يجب ذكرھا في كل مخرج تعلم بصورة مستقلة بناء  على نتائج القي, بصفة عامة

:جوانب القوة

:ذكر المخرجات التي تم تحقيق المستهدف فيها وتصنيفها وفقا  لمجالات التعلم•

:ذكر أسماء المقررات التي حققت أعلى مستهدف•

(:إن وجد)ذكر تميز أحد الشطرين •

:الجوانب التي تحتاج إلى تحسين

.ذكر المخرجات التي لم يتم تحقيق المستهدف فيها وتصنيفها وفقا  لمجالات التعلم•

:ذكر أسماء المقررات التي لم تحقق المستهدف•

(:إن وجد)ذكر ضعف أحد الشطرين •

.الاحتياج إلى أتمتة طرق قياس مخرجات التعلم•

.الاحتياج إلى تدريب مسؤولي القياس على طرق قياس مخرجات التعلم الإلكترونية والتقليدية•

.الاحتياج إلى إعادة توزيع درجات بعض المقررات وتغيير الوزن النسبي لمقررات أخرى•

(تؤخذ من الجوانب التي تحتاج إلى تحسين وتكون أقل منها في العدد، ويراعى ربطها بمؤشرات الأداء): أولويات التحسين

.الاحتياج إلى أتمتة طرق قياس مخرجات التعلم•

.الاحتياج إلى تدريب مسؤولي القياس على طرق قياس مخرجات التعلم الإلكترونية والتقليدية•

الاحتياج إلى إعادة توزيع درجات بعض المقررات وتغيير الوزن النسبي لمقررات أخرى•

النقاط الفنية مع المثال التطبيقي:

(1)التعلم ( نواتج)مرحلة التقويم في دورة قياس مخرجات 



خطة قياس مخرجات التعلم•
توصيف البرنامج •
المتطلب السابع•

أدوات /القياس بطرق•
القياس المباشرة والغير 

مباشرة

• (التطوير)خطة التحسين 
المبنية على 
توصيات التحسين

تقرير قياس مخرجات 
التعلم للبرنامج
• تحليل النتائج /النتائج
والخروج بالتوصيات 

• التقرير السنوي للبرنامج
• المتطلب السابع

خطِّط

Plan

حسِّن

Act

قيِّم

Check

نفِّذ

Do

PLOs Assessment Cycle (Loop)دورة قياس مخرجات تعلم البرنامج 

التعلم( نواتج)دورة قياس مخرجات 



No.
التوصيات

Recommendations
الإجراءات
Actions 

مسؤولية التنفيذ
Responsibility

For Implementation

ذوقت التنفي
Time

الدعم 

المطلوب
Needed
Support

Start End 

1-

2-

3-

4-

5-

6-

7-

PLOs Improvement planخطة تحسين مخرجات التعلم 

(1)التعلم ( نواتج)مرحلة التحسين في دورة قياس مخرجات 



(بالتقرير السنوي للبرنامج10الصفحة رقم )

(2)التعلم ( نواتج)مرحلة التحسين في دورة قياس مخرجات 

الإجراءاتنأولويات التحسيم
مسؤولية

التنفيذ

مؤشرات ذتوقيت التنفي

الإنجاز

المستوى 

المستهدف النهايةالبداية

1

2

3

4

5

6

خطة تطوير البرنامج. ح



قياس مخرجات التعلم للبرنامجأدلة

نماذج من أعمال وأنشطة ونتائج الطلبة 
(منخفضة–متوسطة –عالية )

تقارير المقررات الدراسية والتقارير 
(أخر سنتين على الأقل)السنوية للبرنامج 

نماذج من جدول مواصفات الإختبارات 
(TOS ) ومن أسئلة الاختبارات

نتائج الإستبانات وتحليلها والرأي 
(إن وجد)المستقل 

خطة  وتقرير قياس مخرجات التعلم
وغلق دائرة الجودة

نتائج مؤشرات الأداء وتحليلها

توصيف المقررات والبرنامج 



PLOs Close Loop Summary Sheetملخص غلق دائرة قياس مخرجات تعلم 
PLOs: مخرج تعلم البرنامج

NQF Learning Domain:  م2020لنقفمجالات التعلم

Selected Courses: المقرر الدراسي Assessment Year: العام الأكاديمي

No. of Student in each course:عدد الطلاب بالمقرر

Assessment Method for each course: طرق القياس لكل مقرر

Target Benchmark: المستوى المستهدف

Actual Benchmark: المستوى الحالي Evidences: as student work samples

Internal Benchmark: المستوى المرجعي الداخلي Evidences: الأدلة

New Target Benchmark :المستوى المستهدف الجديد 

Analysis (List of strengths and weakness) جوانب القوة )التحليل 

( والضعف

Recommendations :التوصيات 

Improvement Action: إجراء التحسين

غلق دائرة قياس مخرجات تعلم 



دةتقرير قياس مخرجات التعلم وغلق دائرة الجو

طرق قياس مخرجات التعلم المستخدمة
(تذكر  إجمالاَ ثم تفصيلاً مع كل مخرج)

ملخص تنفيذي منتهي بذكر أهداف التقرير

–طلاب )نتائج القياس لكل مخرج تعلم 
لفروع طالبات ثم مجمع، ونفسه بالنسبة ل

(إن وجدت)

الجوانب التي تحتاج إلى تحسين لكل مخرج 
تعلم

خطة التحسين لكل مخرج تعلم

جوانب القوة لكل مخرج تعلم

أولويات التحسين لكل مخرج تعلم

(كل رسمي، مع الصياغة بش(التنفيذ والتقويم والتحسين)ما ذكر في المراحل الثلاثة ): عناصر التقرير

 يختتم التقرير بأهم جوانب القوة وأهم الجوانب التي تحتاج إلى تحسين وأهم أولويات التحسين ثم خطة بأهم
.أولويات التحسين على صورة جدول كالمذكور سابقاً

 ورئيس القسم أو عميد الكلية( من أعد التقرير ومن راجعه)يعتمد التقرير من اللجنة المسؤولة.



قرراتمصفوفة تقييم إجراءات التخطيط لمخرجات التعلم على مستوى البرنامج والم

المحكّ م
غير 

مستوفي

مستوفي

جزئيا  
يمستوف

مستوفي

بإتقان

مستوفي

بتميز

1

ط
طي

خ
الت

معًمتطلباتًالإطارًالوطنيًللمؤهلاتًًالتوافقً

ريجينًالمؤسسةًالتعليميةًوخصائصًالخ/معًرسالةًالبرنامجالموائمة2ً

تحديدًخصائصًالخريجين3

الاتساقًمعًالمتطلباتًالأكاديمية4

التوافقًمعًمتطلباتًسوقًالعمل5

توافرًمصفوفةًتوزيعًمخرجاتًتعلمًالبرنامجًعلىًالمقررات6

7
لمًتوافقًمخرجاتًالتعلمًلأنشطةًالخبرةًالميدانيةًمعًمخرجاتًتع

البرنامج

(ويمتق-تنفيذ-تخطيط)اعتمادًخطةًلقياسًمخرجاتًتعلمًالبرنامج8ً

تحديدًمؤشراتًمستهدفةًلاكتسابًالطلابًلمخرجاتًالتعلم9



مصفوفة تقييم إجراءات تنفيذ ومراجعة نواتج تعلم البرنامج

المحكّ م
غير 

مستوفي

مستوفي 

جزئيا  
مستوفي

مستوفي

بإتقان
ميزمستوفي بت

1

جعة 
التنفيذ والمرا

اتساق استراتيجيات التدريس مع مجالات الإطار الوطني للمؤھلات 

الاختيار المناسب لاستراتيجيات التعليم والتعلم وطرق تقييم مناسبة2

التعلم النشط+تمركز استراتيجيات التعليم والتعلم حول الطالب 3

مواءمة مصادر التعلم المناسبة لتحقيق نواتج التعلم4

(  غير مباشرة-مباشرة)تنوّع طرق وأدوات ووسائل التقييم 5

6
م وطرق تقديم التدريب اللازم لأعضاء ھيئة التدريس استراتيجيات التعليم والتعل

التقييم 

ق التقييممتابعة مدى التزام أعضاء ھيئة التدريس استراتيجيات التعليم والتعلم وطر7

8
التقييم بشكل تقييم فاعلية أعضاء ھيئة التدريس استراتيجيات التعليم والتعلم وطرق

دوري

تطوير خطة التحسين مع متابعة نتائج خطط التحسين9

المتابعة السنوية لخطط التحسين مع تقييم الفاعلية والأثر 10

سين غلق دائرة الجودة من خلال إعادة جمع البيانات وإعادة تحليل النتائج لخطط التح11



المقرراتالتعلم على مستوى البرنامج وبنواتج الخاصة التحسين والتطوير مصفوفة تقييم إجراءات 

المحكّ م
غير 

مستوفي

مستوفي

جزئيا  
مستوفي

مستوفي

بإتقان

مستوفي 

بتميز

1

طوير 
ن والت

سي
ح
الت

وجودًخطةًقياسًدوريةًوعلىًعدةًسنواتًبناءاًعلىًنواتجًتعلمًمحددةً

تحديدًمقياسًمباشرًوريرًمباشرًومعيارًتحققًلكلًناتجًتعلم2

تراجعًخطةًالقياسًوتحدثًحسبًالحاجةًلقياسًنواتجًالتعلم3

تدوينًنتائجًخطةًتقييمًنواتجًالتعلمًالبرنامج4ً

أنًتكونًمعلنةًومتاحةًلجميعًأعضاءًهيئةًالتدريس5

رلقًدائرةًالجودةًمنًخلالًتحديدًأولوياتًخططًالتحسينًلنواتجًالتعلم6ً

7
لمًومشاركةًإشراكًالبرنامجًأعضاءًهيئةًالتدريسًلمراجعةًنتائجًتقييمًنواتجًالتع

(.قًالحلقةإرلا)البياناتًوالتخطيطًومناقشةًالتوصياتًأوًالتحسيناتًوتنفيذهاً

8
يئةًأنًيحتويًالبرنامجًعلىًبنكًأسئلةًونماذجًتقييمًمتاحةًلجميعًأعضاءًه

التدريسً

9
دريسًمنًلدىًالبرنامجًإجراءاتًرسميةًلجمعًالبياناتًحتىًيتمكنًأعضاءًهيئةًالت

.تقديمًبياناتًالتقييمًبسهولةًوبناء ًعلىًدورةًتقييمًالنواتجً



https://tinyurl.com/6dbdppts

المادة العلمية للدورة التدريبية






